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REGIONE PIEMONTE -PROVINCIA DI VERCELLI
COMUNE DI PILA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione N. 6 del 26.01.2026

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE, A TITOLO
GRATUITO, Al SENSI DELL’ART.S, COMMA 9, DEL DECRETO LEGGE N. 95/2012,
COME MODIFICATO DALL’ART.6 DEL DECRETO LEGGE 24 GIUGNO 2014 N.90,
ALLA SIGNORA TOIETTI DANIELA, COLLOCATA IN QUIESCENZA.

L’anno duemilaventisei, il giorno ventisei del mese di gennaio alle ore 15,30 presso la sede delle
adunanze.

Convocata con I’osservanza delle modalita di legge si € riunita la Giunta dell’Ente.
All’appello risultano:
Presente ~ Assente

1 - GATTI MASSIMO Sindaco X

2 - PIANTA GIULIANA Vice-Sindaco X (*)

3- GIANOTTI BRUNO Assessore X
Totale 2 1

Presiede il Sig. Gatti Massimo Sindaco il quale sottopone ai presenti la proposta di
deliberazione di cui all’oggetto.

Partecipa il Segretario dell’Ente Sig. Mornico Dr. Patrizio con le funzioni previste dal
D.Lgs. 267/00.

(*) in videoconferenza




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

- La Signora Toietti Daniela unica dipendente del Comune di Pila ¢ stata collocata in
quiescenza, con decorrenza dal 01/02/2026, avendo la stessa maturato il servizio utile a fine
pensionistici secondo la normativa vigente in materia;

- la stessa, inoltre, era nominata quale Responsabile di Servizio finanziario ai sensi del D.Igs.
18 agosto 2000, n. 267;

PRESO ATTO che

- nonostante cio, la professionalita acquisita dalla dipendente risulta e continua a essere
utile al fine di assicurare la continuita dei servizi erogati e gestiti da questo Ente;

- RILEVATO che il legislatore ¢ intervenuto sulla materia relativa all’affidamento di
incarichi a lavoratori collocati in quiescenza;

VISTI, in particolare,

- Dart. 6 del D.L. 90/2014 (convertito, con modificazioni, dalla legge n. 114/2014) che ha
modificato la disciplina gia posta dall’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012 (convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 135/2012) il quale sancisce il divieto di conferimento di
incarichi di studio e di consulenza, dirigenziali o direttivi, ai suddetti lavoratori,
contemplando pero alcune eccezioni al divieto, tra cui I’ipotesi di conferimento gratuito di
tali incarichi;

- lacircolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6/2014,
avente ad oggetto “Interpretazione e applicazione dell’art. 5, comma 9, del decreto legge n.
95/2012, come modificato dall’art. 6 del decreto legge 24 giugno 2014 n. 90” che ha chiarito
che 1 conferimenti di incarichi e collaborazioni a lavoratori collocati in quiescenza sono
consentiti a condizione che:
siano a titolo gratuito, con rimborso delle spese documentate nei limiti fissati dall’organo

- competente dell’amministrazione interessata;
siano di durata non superiore ad un anno, non prorogabile, né rinnovabile;

PRESO ATTO che, con circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione n. 4/2015, ’ambito di applicazione del limite annuale di durata e del divieto di
proroga o rinnovo ¢ stato ristretto agli incarichi dirigenziali e direttivi, mentre per gli incarichi di
studio o consulenza, nonché per le cariche in organi di governo delle amministrazioni e degli enti da
esse controllate, detto limite non ¢ piu operante, ferma restando la gratuita;



CONSIDERATO che la disposizione sopra citata serve a consentire alle amministrazioni di
avvalersi temporaneamente, senza rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici,
di personale in quiescenza e, in particolare, dei dipendenti che vi siano stati appena collocati, per
assicurare il trasferimento delle competenze e delle esperienze e la continuita nella direzione degli
uffici;

RILEVATO che la Signora Toietti Daniela ha manifestato la propria disponibilitd a svolgere un
incarico di collaborazione a titolo gratuito per lo svolgimento dei compiti di cui all’allegato
contratto, per un periodo non superiore a due mesi, dichiarando I’insussistenza di conflitti
d’interesse allo svolgimento dello stesso;

VERIFICATA la compatibilita delle prestazioni richieste con la gratuita dell’incarico;

Visto il parere di regolarita tecnica, espresso dal Responsabile di Servizio dell’Ente, ai sensi
dell’art. 49, comma 1, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Il sottoscritto, Responsabile del Servizio, esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della
proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs, 18/08/2000 n. 267 e s.m.i., attestando nel
contempo, ai sensi dell'art. 147-bis, 1° comma, del medesimo D.Lgs., la regolarita e la correttezza dell’atto
amministrativo.

PILA, 26.01.2026
Il Responsabile del Servizio

F.to: Mornico Dr. Patrizio

Visto il parere di regolarita contabile, espresso dal Responsabile di Servizio, ai sensi dell’art. 49,
comma 1, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile della f)roposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs, 18/08/2000 n.
267 e s.m.1., attestando nel contempo, ai sensi dell'art. 147 - bis, 1° comma, del medesimo D.Lgs.,
la regolarita e la correttezza dell’atto amministrativo.

PILA, 1i 26.01.2026 Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to: Daniela Toietti

Con voti favorevoli unanimi espressi palesemente;

DELIBERA

per le motivazioni descritte in narrativa, di affidare alla Signora Toietti Daniela, in quiescenza dal
01/02/2026 un incarico di collaborazione, a titolo gratuito e per due mesi, come appresso:

I’oggetto dell’incarico di collaborazione ¢ lo svolgimento da parte del Collaboratore Volontario di
attivita di consulenza, assistenza, tutoraggio ed affiancamento del personale dell’ente di volta in
volta coinvolto nella predisposizione di atti e provvedimenti amministrativi;


https://www.luigifadda.it/incarichi-personale-in-quiescenza/

Il Collaboratore Volontario eseguira personalmente le prestazioni contrattuali nell’ambito di un
rapporto improntato su criteri di collaborazione e reciproca consulenza con il personale operante
all’interno dell’Ente;

L’Ente riconoscera al Collaboratore volontario rimborsi di spese di viaggi determinati in base alla
vigente normativa dal Comune di residenza alla sede del Comune;

di prendere atto che collaboratore Volontario non versa in alcuna situazione d’incompatibilita alla
conclusione del presente contratto, in relazione alle vigenti disposizioni di legge e di essere in
possesso dei requisiti di legge per 1’assolvimento delle funzioni e 1’esercizio delle attivita oggetto
del presente atto;

Successivamente

CON VOTI unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge da presenti

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



Letto, approvato e sottoscritto.

I1 Presidente Il Segretario Comunale
F.to: Gatti Massimo F.to: Mornico Patrizio

Certificato di pubblicazione

Certifico che copia di questa deliberazione della Giunta ¢ stata affissa all’albo pretorio dell’Ente

oggi e vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al
sensi del D.Lgs. 267/00.

Pila, 23.03.2026 Il Segretario dell’Ente
F.to: Mornico Dr. Patrizio

al

Certificato di esecutivita

Certifico che questa deliberazione, non soggetta a controllo preventivo di legittimita ¢ divenuta
esecutiva ad ogni effetto ai sensi D.Lgs. 267/00 n data 26.01.2026.

I1 Segretario dell’Ente
PILA, 23.03.2026 F.to: Mornico Dr. Patrizio

- COPIA CONFORME alla Deliberazione, per uso amministrativo.

Pila, 23.03.2026 Il Segretario dell’Ente
Mornico Dr. Patrizio




